»Dobry wychowawca, ktory nie wtlacza a wyzwala,
nie ciggnie a wznosi,
nie ugniata a ksztaltuje, nie dyktuje a uczy,
nie Zqda a zapytuje — przeiyje wraz 7 dziecmi wiele
natchnionych chwil."
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|. Zatozenia organizacyjne programu

1. Program obejmuje wszystkich ucznidéw i nauczycieli poprzez realizacje zaje¢
edukacyjnych, godzin wychowawczych, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez szkolnych i
klasowych, a takze rodzicoOw poprzez uczestnictwo w zyciu szkoty i realizacji jej
zadan statutowych.

2. Program realizowany jest na wszystkich mozliwych ptaszczyznach wspotdziatania i
oddziatywania wychowawczego poprzez przygotowanie i realizacje klasowych
planéw wychowawczych, poprzez réznicowanie metod i form, dostosowywanie ich
kazdorazowo do potrzeb, mozliwosci i sytuacji wychowawcze; .

3. Szkofa nasza ma by¢ miejscem przyjaznego spotkania dzieci o roznym stopniu
rozwoju emocjonalnego, psychicznego i fizycznego, a takze ich rodzicéw, ktérzy
czynnie wspieraja jej dziatania.

4. Szkofa jest placowkg przestrzegajacg praw dziecka, ucznia czyli praw cztowieka,
ktéra stosuje réznorodne dziatania, aby w sposob adekwatny do potrzeb pomdc
uczniowi majgcemu trudnosci w opanowaniu podstawy programowej, W
funkcjonowaniu szkolnym, spotecznym, a takze przyczyni¢ sie do rozwoju uzdolnien
i zainteresowan ucznidw, szkota, ktéra kultywuje ws$réd uczniow tradycje
patriotyczne, wie jak promowac pozytywny wizerunek Polski.

Il. Podstawa prawna Szkolnego Programu Wychowawczego

o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej.

o Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. i jej nowelizacja przyjeta przez
Sejm 19.03.2009 r.

e Rozporzadzenie MEN z dnia 23 marca 2009 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

e Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
Szkot.

e Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie udzielania i organizaciji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach.

o Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Czersku

lll. Ewaluacja programu

Ewaluacja programu odbywa¢ sie bedzie w postaci ankiet, wywiadow, analizy
dokumentacji pracy pedagoga, psychologa, analizy zapisow w dzienniku oraz zeszycie
pochwat i uwag, analizy projektow edukacyjnych, udziatu ucznibw w konkursach,
olimpiadach i imprezach szkolnych.



IV. Misja szkoly — cele i zadania szkoly

1.Szkota i jej dziatania sa po to, aby:

Uczniowie:

e byli przygotowani do dalszej nauki na poziomie gimnazjalnym,

e o0siggali jak najlepsze wyniki na sprawdzianie zewnetrznym,

e znali podstawowe wartosci moralne i wykorzytywali je w codziennym zyciu,

o potrafili wspotdziata¢é w grupie i wykazywac sie odpowiedzialnoscig w kontaktach z
innymi,

o potrafili wtasciwie reagowac¢ w sytuacjach konfliktowych i zagrozenia zycia,

e przyjmowali wtasciwg postawe wobec srodowiska naturalnego i Ojczyzny.

Rodzice:

e darzyli nas zaufaniem i mogli liczy¢ na wsparcie w wychowaniu dzieci na gruncie
uniwersalnego systemu wartosci,

e angazowali sie w zycie szkoty.

Pracownicy szkoty:

¢ mieli satysfakcje z wykonywanej pracy,

Szkota:

e cieszyta sie uznaniem w srodowisku.

2. W zwiazku z powyzszym szkota nasza zapewni:

a) aktywne metody nauczania i wychowania,

b) indywidualizacje nauczania i wychowania, zajecia wyréwnawcze, zajecia
korekcyjno - kompensacyjne, zajecia indywidualne w domu rodzinnym dziecka, a
takze inne zajecia zgodnie z potrzebami (rewalidacja),

c) rozwdj zainteresowan i pasji tworczej dziecka,

d) troske o dziecko i oddziatywanie w kierunku harmonijnego rozwoju kazdego ucznia
— podmiotowe podejscie do ucznia,

e) pomoc w samorealizacji uczniéw,

f) wspodtudziat rodzicow w podejmowaniu decyzji dotyczgcych dziatalnosci szkoty,

g) uaktywnianie dziatalnosci rodzicow na rzecz klasy, szkoty,

h) szkolenia, warsztaty dla rodzicow zgodnie z potrzebami srodowiska,

i) zajecia zwigzane z profilaktykg niedostosowania spotecznego i przeciwdziatania
agresywnemu zachowaniu sie,

j) organizowanie wyjazdéw integracyjnych uczniow (wycieczki, biwaki, itp.),

k) utrzymanie wysokiej pozycji szkoty w srodowisku (konkursy przedmiotowe i inne,
osiggniecia sportowe, itp.),

[) promocje szkoty w sSrodowisku lokalnym,

m) pomoc psychologiczno-pedagogiczng zarowno uczniom, rodzicom jak i
nauczycielom.

V. Wizja szkoly (jaka ma by¢ szkofta)

W naszej szkole proces wychowania traktowany bedzie priorytetowo. Celem dziatan
szkoty bedzie, wiec ksztattowanie osobowosci dziecka, jego zachowan w kazdej sytuaciji
weditug zasad humanistycznych. Uwzgledniaé bedziemy jego potrzeby psychofizyczne i
mozliwoéci, nasilajgc prace z uczniem majgcym trudnosci w opanowaniu podstawy
programowe;j.
Efektem funkcjonowania szkoty jest osiggnie nastepujgcych standardow:
1. W obszarze ksztatcenia:

a) absolwenci opanujg umiejetnosci  kluczowe na poziomie umozliwiajgcym



kontynuowanie nauki w gimnazjum,

b) uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania indywidualnych zdolnos$ci i zainteresowan,
C) szkofa stwarza wszystkim uczniom jednakowe szanse edukacyjne,
d) Wewnatrzszkolny System Oceniania jest sprawiedliwy, motywujacy ucznia do nauki,

satysfakcjonujgcy uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

e) szkofa stosuje takie formy i metody pracy, aby pomoc uczniowi majgcemu trudnosci

W nauce.

2. W obszarze opieki, wychowania i profilaktyki:

a
b

)
)

c)

d

)

e)

f)

9)

3. W obszarze zarzadzania:
a) szkota posiada wykwalifikowang i twdrcza kadre pedagogiczng, gwarantujgca

szkofa stanowi bezpieczne i przyjazne srodowisko, sprzyjajace rozwojowi uczniow,
program wychowawczy szkolty wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka na
gruncie uniwersalnego systemu wartosci,

uczniowie budujg i akceptujg tradycje i obrzedowos¢ szkoty,

program profilaktyczny szkoty jest dostosowany do rozwoju uczniéw i potrzeb
srodowiska, w ktérym zyja,

oferuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

szkota kultywuje tradycje patriotyczne, promuje pozytywny wizerunek Polski.

w szkole przestrzega sie praw dziecka, ucznia, praw cztowieka.

osiggniecie celow z obszarow | i ll,

b) baza dydaktyczna szkoty zapewnia realizacje programu edukacyjnego,
c) szkota umie promowac sie w srodowisku lokalnym.
Nasza szkota ma byé¢:

a) tworcza, otwarta i tolerancyjna;

b) przygotowujaca do zycia i wspotdziatania z innymi ludzmi;

c) dostrzegajgca potrzeby indywidualne kazdego ucznia;

d) tworzgca przyjazng atmosfere dla kazdego ucznia i jego rodzicow;

e) przeciwdziatajgca wszelkim formom agresji w szkole i w rodzinie;

f) czuwajgca nad prawidtowym przebiegiem komunikacji interpersonainej;

g) wspomagajaca samorealizacje ucznia i motywujgca do kolejnych progéw
edukacyjnych;

h) wspierajgca ucznioéw i ich rodzicéw w trudnych sytuacjach zyciowych;

i) przestrzegajgca praw dziecka, ucznia;

J) kultywujaca tradycje.

VI. Zasady wspoétpracy z rodzicami

Zadania wychowawcze realizowane bedg przy wspotpracy z rodzicami zgodnie z
nastepujacymi zasadami:.
1.
2.

©ONO O~ W

9.

przestrzeganie ogolnie przyjetych norm w kontaktach z rodzicami;

zapoznanie rodzicow ze Szkolnym Systemem Oceniania, z Przedmiotowym
Systemem Oceniania i Szkolnym, Programem Wychowawczym, a takze Szkolnym
Programem Profilaktyki i z innymi programami stosowanymi w szkole;
przekazywanie na biezgco informacji o uczniu i szkole w sposob jasny i rzeczowy;
rzetelna wymiana informacji;

partnerstwo we wzajemnych kontaktach, empatia;

respektowanie wzajemnych ustalen;

wspotodpowiedzialnos¢ za wychowanie;

wiaczenie rodzicow do wspotpracy w organizowaniu zycia klasy i szkoty (wycieczki,
konkursy, kursy, pogadanki,sponsorowanie itp.);

pogadanki, szkolenia, warsztaty dla rodzicow wedtug zaistniatych potrzeb;

10.rozpoznawanie potrzeb rodzicéw i ich dzieci w réznych dziedzinach zycia



szkolnego, w tym organizacji czasu wolnego.

VII. Instytucje i organizacje wspoétdziatajace w realizacji programu

Urzad Miejski,

Komisariat Policji w Czersku,

Straz Miejska w Czrsku,

Straz Pozarna w Czersku

Kuratorium Oswiaty,

Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny,

Zespot Kuratorow Sadowych,

Centrum Pomocy Rodzinie,

Osrodek Kultury w Czersku,

10 Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
11.0srodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
12.Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chojnicach,
13.Parafia Rzymsko — Katolicka,

14.Rada Rodzicow,

15.0ddziat LOP,

16.0Oddziat PCK,

17.Stowarzyszenie Przyjaciot ,,Jedynki"

18.Nadlesnictwo Czersk,

19.Fundacja Nasza Ziemia,

20.Centrum Edukaciji i Informacji Ekologicznej w Gdansku,
21.Inne dziatajgce na rzecz dziecka i rodziny.

©CoNoh,rwNE

VIII. Nauczyciel wychowawca

1. Szczegdlng role w procesie wychowania odgrywa wychowawca klasy, ktory:

a) wiasng osobowoscia, spojnoscig w nauczaniu wartosci wptywa na prawidtowg
ocene postaw moralnych, ksztattujgc pozgdane cechy charakteru,

b) szanuje godnos¢ osobistg ucznia i nie narusza prywatnosci jego uczug,

c) wspotpracuje z rodzicami w zakresie kierunku rozwoju osobowosci dziecka,

d) umie zintegrowac zespot klasowy,

e) zna swych wychowankow, ich srodowisko rodzinne,

f) diagnozuje problemy wychowawcze i podejmuje dziatania zmierzajgce do ich
rozwigzania,

g) dba o wtasciwg atmosfere klasy, kierujac sie zasadg obiektywizmu i zyczliwosci,

h) wspotpracuje z nauczycielami innych przedmiotow,

i) zna sukcesy i porazki swoich uczniéw,

j) uczy samorzadnosci, podejmowania decyzji i odpowiedzialnosci,

k) pozwala wychowankom na wyrazanie wiasnych pogladéw,

) jest wymagajgcy w stosunku do siebie i uczniow,

m) pomaga uczniowi odnalez¢ sens zycia i wytyczy¢ kierunki dalszego rozwoju,

n) jest konsekwentny w stowach i czynach, umiejetnie stosuje nagrody i kary,

o) analizuje przyczyny niepowodzen wychowanka oraz informuje rodzicow o jego
postepach,

p) wdraza ucznidw do samooceny i samokontroli,

q) dokonuje oceny zachowania ucznia.

1. Kazdy wychowawca rozpoczyna prace z zespotem klasowym od stworzenia
wiasnego planu pracy, zgodnego z programem wychowawczym i profilaktycznym



IX.

szkoty i dostosowanym do warunkow szkoty.

2. Roczny plan pracy wychowawczej zostaje utworzony wg nastepujacej procedury:

a) Przygotowanie i przeprowadzenie diagnozy potrzeb i probleméw klasy, aby
praca wychowawcza byta bardziej efektywna, a oddziatywania nauczycieli
Swiadomie i precyzyjnie zaadresowane, czyli skierowane konkretnej,
zdiagnozowanej uprzednio grupy uczniow. Podstawowymi pytaniami, na ktére
wychowawca powinien uzyska¢ odpowiedz to:

- jakie sg relacje miedzy uczniami?

- jakie normy zachowan panujg w grupie?

- jakie role istniejg w klasie i komu sg one ,przydzielone”?

- czy istniejg w klasie konflikty i problemy? jakie?

- jakie klasa ma mocne strony? co uczniowie uwazajq za stabe strony klasy?
- jak grupa komunikuje sie z dorostymi/ z wychowawcg? czy jest otwarta

b) Sformutowanie na podstawie diagnozy celéw zmierzajgcych do zaspokojenia
potrzeb i eliminacji deficytow.

c) Zaplanowanie metod stuzgcych realizacji tych celow

d) Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

e) Planowanie uroczystosci, imprez oraz wyjazdéw klasowych

f) Dziatania wychowawcze z podziatem na miesigce w klasach | - 11|

g) Tematyka godzin wychowawczych z podziatem na miesigce w klasach IV- VI
Plan pracy podpisuje rada oddziatowa rodzicow.
Plan pracy wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy i oddaje do dyrektora.
Wychowawcy klas | i IV realizujg zadania majace na celu wspieranie uczniow i
przystosowanie ich do srodowiska szkolnego oraz nowej grupy wiekowej.

a)szczegolna opieka nad uczniami we wrzes$niu i pazdzierniku;

b) opracowanie regut wspodtpracy w czasie zaje¢- kontraktu oraz konsekwenciji

jego nie przestrzegania; (wzoér kontraktu- zatgcznik nr 1)

Wychowawcy klas I-lll zakfadajg klasowy zeszyt do obserwacji zachowania
ucznidw, a klas 1V -VI , Klasowy zeszyt pochwat i uwag”, w ktérym notujg sukcesy,
nagrody i kary oraz pozytywne i negatywne dziatania uczniéw przyznajgc punkty
dodatnie lub ujemne zgodnie z regulaminem oceniania zachowania. Wpiséw do
zeszytu dokonujg nie tylko wychowawcy, ale wszyscy nauczyciele pracujacy w
szkole.

Sylwetka absolwenta szkoty

Samodzielny — daje sobie rade w domu i szkole. Pozytywnie patrzy na otaczajacy
go Swiat, siebie i innych ludzi.

Twoérczy, stara sie rozwigzaé¢ napotkane problemy, nauke traktuje jako cos
naturalnego. Ma okreslone zainteresowania, ktérym poswieca swoj czas, stara sie
je rozwijac i dgzy do realizacji wlasnych zamierzen.

Uczciwy — mowi prawde, szanuje cudzg wtasnosc, dotrzymuje stowa.
Odpowiedzialny — gotéw ponosi¢ konsekwencje swoich czynéw. Jezeli trzeba
zwraca sie o pomoc do 0s6b z najblizszego otoczenia. Dziatajgc w grupie poczuwa
sie do odpowiedzialnosci za efekty jej pracy, postepuje zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny.

Umie prawidtowo funkcjonowac w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej i lokalnej.
Jest ciekawy Swiata i otwarty na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci korzystajac z
réznych zrodet.

Tolerancyjny — rozumie roznice miedzy ludzmi, w kazdym stara sie dostrzec cos$
dobrego i zrozumie¢ go.



Akceptuje siebie i szanuje godnosc¢ innych — jest zawsze grzeczny w stosunku do
innych osob, nie stosuje przemocy, nie wysmiewa sie ze stabszych.

Szanuje prawo — przestrzega statutu i regulaminéw Szkoty i innych zasad
ustalonych przez organy Szkoty, przestrzega prawo i zasady ustalone przez
odpowiednie organy w miescie i kraju.

Obowigzkowy i punktualny — dotrzymuje terminéw, sprawnie planuje swoje zajecia.
Szanuje czas swdj i innych.

Przyjazny dla srodowiska- zauwaza piekno natury, szanuje przyrode i wtasciwie z
niej korzysta.

Jest odpowiedzialny za swoje zdrowie- prowadzi wiasciwy tryb zycia.

Dbajacy o tradycje: klasy, szkoty, Srodowiska.

Zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem.

X. Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji misji
wychowawczej szkoty.

1.

w N

System monitoringu wizyjnego w Szkole Podstawowej nr 1 im. J. Korczaka w
Czersku ma na celu zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa, zachowania zdrowia
wsrod uczniow.

System monitoringu wizyjnego ma stuzy¢ podejmowaniu dziatan interwencyjnych.
Zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do ponoszenia konsekwencji
przewidzianych w Statucie Szkoty.

W sytuacji pobicia, stosowania przemocy, kradziezy, uszkodzenia szkolnego
mienia itp. zapis w systemie monitoringu zostanie wykorzystany do podjecia
odpowiednich dziatan przez: Dyrekcje szkoty, wychowawcoéw i nauczycieli,
funkcjonariuszy Policji

Xl. Obszary dziatan Programu Wychowawczego

1
2.
3

4.
5.
6.

. Rozwdj intelektualny ucznia

Rozwdj emocjonalny ucznia

. Rozwdj spoteczny ucznia:

a) funkcjonowanie w klasie

b) funkcjonowanie w spoteczenstwie
Wychowanie patriotyczne i obywatelskie
Rozwdj zdrowotny ucznia
Zycie w rodzinie



XIl. Zadania i formy realizacji
1. Rozwdj intelektualny ucznia:

Lp. Zadania
1 Praca z uczniem zdolnym.

Formy realizacji

realizacja zadan zwigzanych z Kksztatceniem
uczniow zdolnych,

mozliwos¢ indywidualnego toku nauczania i
programu nauczania,

przygotowanie do konkurséw, olimpiad
przedmiotowych,

prowadzenie két zainteresowan,

réznicowanie zadan na lekgciji,

konsultacje indywidualne,

rozwijanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw poprzez
projekty ponadprzedmiotowe (klasy zeglarskie)

2 Praca z uczniem majgcym
trudnosci w nauce.

3 Dziatania na rzecz dzieci
niepetnosprawnych.

prowadzenie zajeé, wyréwnawczych i
korekcyjnych,

organizowanie pomocy kolezenhsKkiej,
organizowanie pomocy w odrabianiu lekcji w
ramach wolontariatu (Klub Wolontariatu);
odrabianie zadan domowych w Swietlicy
szkolnej;

wspotpraca z  pedagogiem, psychologiem,

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
osrodkiem zdrowia,
dostosowanie form i metod pracy do

specyficznych trudnosci dziecka.

integracja klasowa,

udziat ucznidw w zajeciach rewalidacyjnych i
logopedycznych ,

udziat w programie ,,Czy naprawde jesteSmy
inni? Razem w naszej szkole”

okazjonalne zbiorki charytatywne,

catoroczna zbidrka nakretek w celu pozyskania
funduszy na likwidacje barier architektonicznych
dla niepetnosprawnych uczniow.

4 Wdrazanie ucznia do
madrego planowania czasu
pracy i czasu wolnego.

zachecanie do wilasnego rozwoju intelektualnego
poprzez korzystanie z materiatdbw edukacyjnych,
propagowanie zaje¢ pozalekcyjnych do rozwijania
zainteresowan i pasji — zeglarstwo, gry
planszowe, teatr, zajecia artystyczne,
propagowanie  wsrod ucznidw czytelnictwa
poprzez organizowanie wystaw i konkursow
czytelniczych, Swieta Ksigzki,

zachecanie do obcowania z ksigzkg poprzez
prezentacje ulubionych ksigzek w klasie, szkole
,,wedrujace ksigzki” -wymiana ksigzek miedzy
uczniami,

wdrazanie do madrego korzystania ze Srodkéw
masowego przekazu,

zapoznanie ucznidw z roznymi aktywnymi
formami spedzania czasu wolnego ( sport),
organizacja zawodow  sportowych, biegéw
ulicznych, wycieczek rowerowych i in.




2. Rozwdj emocjonalny ucznia:

Lp.

Zadania

Formy realizacji

1

Radzenie sobie w roznych
sytuacjach np. stresowych,
problemowych, nowych.

Wdrazanie postaw asertywnych.

zapoznanie ze sposobami koncentracji uwagi,
spotkania z pedagogiem, psychologiem,
policjantem,

pogadanki na lekcjach wychowawczych,
prowadzenie lekcji otwartych,

¢wiczenia relaksacyjne,

przedstawienia profilaktyczne.

rozwijanie postaw asertywnych poprzez zabawy
integracyjne, dyskusje, filmy edukacyjne,

Ksztatcenie umiejetnosci
akceptacji
samego siebie i innych.

3. Rozwdj spoteczny ucznia

a) funkcjonowanie w klasie:

wzmozona opieka nad dzieémi z zaburzeniami
w zachowaniu,

pogadanki na temat akceptacji
godzinach wychowawczych.

siebie na

Lp.

1

Zadania

Ksztattowanie umiejetnosci
wspotdziatania i przestrzegania
norm wspotzycia w zespole
klasowym.

Formy realizacji

wdrazanie i nauka przestrzegania regulaminéw
szkolnych i kontraktu klasowego,

,,Klasowy zeszyt pochwat i uwag” w klasach V-
VI

klasowy zeszyt do obserwacji
uczniow w klasach [-111
organizacja imprez klasowych jak: wycieczki,
dyskoteki klasowe, wyjscia do teatru lub kina,
rozgrywki sportowe, andrzejki i wigilie klasowe,
dbanie o sale lekcyjng -udziat w konkursie na
najbardziej zadbang izbe lekcyjna.

zachowania

2 Nauka rozwigzywania e zajecia na temat: asertywnos$c¢ i negocjacje jako
konfliktow, przyjmowanie krytyki nieagresywne sposoby rozwigzywania
i opinii. konfliktow,
3 Budowanie wiezi miedzy e wskazywanie na lekcjach wychowawczych
uczniami. takich wartosci jak: przyjazn, kolezenstwo,
wzajemny  szacunek, zdolnos¢  empatii,
wyrazanie uczuc¢, udzielanie pomocy w nauce i
trudnych  sytuacjach  zyciowych  poprzez
stosowanie metod aktywnych jak: drama,
trening interpersonalny, éwiczenia grupowe
4 Podnoszenie poziomu kultury e propagowanie wsrdéd ucznidw wiasciwych i

osobistej.

kulturalnych zachowan,

uczenie wiasciwego korzystania z telefonu
komorkowego, internetu i innych urzgdzen
elektronicznych.




b) funkcjonowanie w spoteczenstwie:

Lp.

Zadania

Formy realizacji

1

Ksztaltowanie samorzadnosci i
demokracji.

wybory do samorzadu klasowego,
wybory i dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego

2 Ksztattowanie poczucia petnienie przez uczniéw réznego rodzaju funkgji:
odpowiedzialnosci. poczet sztandarowy  Szkoty, czionkowie
organizacji szkolnych: SK PCK, SK LOP,
dyzurni na terenie szkoty, Zarzad SU
realizacja projektow edukacyjno-
wychowawczych w ramach réznych
przedmiotow,

3 Ksztattowanie poczucia Realizacja programu ,,Bezpieczna i przyjazna
bezpieczenstwa w szkole, w szkota”, ,,Szkota bez przemocy”,
drodze do szkoty i w czasie realizacja programéw: ,,Bezpieczna droga do
wakacji. szkoty”

przypominanie zasad poruszania sie po drodze
ze szczegdlnym  zwrdceniem uwagi na
rowerzystow (dzieci klas I-lll bez opieki nie
moga poruszac sie na rowerze)

apele organizacyjno-porzadkowe

propagowanie procedur postepowania w
sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

petnienie dyzurbw podczas przerw przez
uczniow klas Vi VI,

spotkania z policjantem

przestrzeganie regulaminow szkolnych:
Regulamin Uczniowski, regulamin sSwietlicy,
biblioteki, sali gimnastycznej i in.

konkursy na temat bezpieczenstwa w czasie
zabaw i wakacji,

4 Ksztattowanie odpowiedzialnosci systematyczne sprzatanie ~ wyznaczonych
za porzadek w szkole i wokét rejonow na terenie budynku szkoty i wokot niej,
niej.

5 Ksztattowanie u uczniow pogadanki na godzinach wychowawczych
potrzeby majace na celu uwrazliwienie ucznidw na
udzielania pomocy innym. krzywde innych,

zapoznanie uczniow z podmiotami i instytucjami,
ktore zajmujg sie udzielaniem pomocy (adresy,
numery telefonéw np.999, 112),

nauka udzielania pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach poprzez pokazy i ¢wiczenia — SK
PCK, pielegniarka

ksztattowanie u uczniow potrzeby
bezinteresownej pomocy (wolontariat) np.
pomoc w nauce.

6 Otoczenie opiekg uczniow Korzystanie z materiatdw  poswieconych

niepetnosprawnych i przewlekle
chorych.

problemom dzieci przewlekle chorych z serii
,,One sg wsrdd nas”,

Wiasciwe rozwigzywanie przez nauczycieli
ewentualnych  probleméw  zwigzanych z
dzieckiem przewlekle chorym (cukrzyca, astma,




padaczka),
uczenie tolerancji wobec uczniow
niepetnosprawnych i chorych

7 Wspdtpraca z rodzicami. e zaznajomienie rodzicow z podstawowymi
dokumentami Szkoty — Statut Szkoty, Program
Wychowawczy, Program Profilaktyki, WSO,

e wspotudziat w tworzeniu programéw i plandow
pracy szkoty,

e praca wtasna na rzecz szkoty,

e sponsorowanie przez rodzicow,

e udziat rodzicbw w organizowaniu imprez
szkolnych, wycieczek,

e zebrania rodzicow z wychowawcami klas,
indywidualne spotkania rodzicow z
wychowawca, rozmowy telefoniczne,

e dzien otwarty czyli rozmowy rodzicédw =z
nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
pedagogiem,

e prowadzenie poradnictwa dla rodzicow i
uczniow przez telefon zaufania,

e kontakt z Rzecznikiem Praw Ucznia,

e rozpoznawanie srodowiska wychowawczego
poprzez wywiady i wizyty w domach rodzinnych
ucznia,

e zapoznanie z procedurami postepowania w
sytuacjach kryzysowych,

e szkolenia dla rodzicow.

8 Przestrzeganie praw cztowieka. e prelekcja dla uczniéw na temat praw cztowieka ,

e zapoznanie z kodeksem praw i obowigzkow
ucznia -Regulamin Uczniowski,

9 Dbanie o kulture jezyka apele przeprowadzone w grupach wiekowych,

uczniowskiego na co dzien.

spotkanie z policjantem w klasach,
przestrzeganie kontraktu klasowego,
wycigganie konsekwencji wobec uczniow za
uzywanie wulgaryzmow, przeklenstw i wyzwisk

4. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie:

Lp.

Zadania

Formy realizacji

1

Budzenie mitosci do Ojczyzny i
poczucia wspolnoty narodowe;.

udziat w apelach z okazji rocznic i $wiat
panstwowych np. apel z okazji Swieta
Niepodlegtosci, Swieto Konstytucji 3 Maja,
poznawanie symboli narodowych, ich historii i
znaczenia, okazywanie im szacunku,

2 Ksztattowanie poczucia e pogadanki na temat Unii Europejskiej w celu
przynaleznosci do kultury poznania aspektow geograficznych i
europejskie;. kulturowych krajow Europy,

3 Pielegnowanie i pogtebianie e udziat w uroczystosciach organizowanych przez

tradycji
zwigzanych z ,matg ojczyzng”

miasto Czersk,
udziat w konkursach zwigzanych z miastem
rodzinnym i regionem,




4

Pielegnowanie i tworzenie
tradycji szkoty.

znajomos¢ historii i symboliki szkolnej (hymn,
patron, logo),

aktywny udziat w realizacji zadan zwigzanych z
Dniem Patrona (Swieto Szkoty),

udziat i wspottworzenie imprez szkolnych jak:
pasowanie pierwszoklasistow, jasetka, Tydzien
Kultury Ekologicznej, Szkolny Dzien Zdrowia,
Swieto Szkoty, Mikotajkowa Aukcja

Znajomosc zycia i dziatalnosci
Patrona Szkoty - Janusza
Korczaka.

Ksztattowanie wtasciwej postawy
wobec wtasnego wizerunku.

organizacja konkurséw zwigzanych z patronem
szkoty,

przygotowanie uroczystosci Swieta Szkoty,
pogadanki o patronie na  godzinach
wychowawczych,

gazetki klasowe przedstawiajagce sylwetke J.
Korczaka

dbanie o kulture stroju
zewnetrznego.

i estetyke wygladu

5. Rozwdj zdrowotny ucznia:

Lp. Zadania Formy realizacji
1 | Promowanie zdrowego stylu  realizacja szkolnego Programu Profilaktyki,
zycia. e realizacia Programu  Szkoly = Promujacej
Zdrowie,
e Realizacja programu ,,Owoce w szkole” i
,,Kubek mleka”,
e spotkanie z dietetykiem na temat witasciwego
odzywiania,
e pogadanki na temat probleméw zdrowotnych
wynikajacych z otytosci
e spotkanie z dietetykiem
2 Dbanie o zdrowie swoje i e pogadanki z rodzicami na zebraniach i uczniami
innych. na godzinach wychowawczych na temat
objawéw oraz profilaktyki w zakresie chordb
zakaznych,
¢ wykonanie gazetek informacyjnych na holu,
e realizacja programu edukacyjnego ,,Miedzy
nami kobietkami”,
e akcja,, Lekki tornister” w klasach I- IlI
e realizacja programéw dotyczacych walki z
natogami
3 Ksztattowanie zachowan i e opracowanie i  wdrozenie  programoéw
postaw proekologicznych. ekologicznych, innowacji o} tematyce

ekologicznej i prozdrowotnej,

organizacja konkursow ekologicznych,

obchody Dnia Ziemi,

udziat w akcji Sprzatanie Swiata,

segregowanie i zbidérka surowcéw wtérnych,
ekspozycja gazetek, plakatbw na temat
degradaciji srodowiska i sposobéw zapobiegania
le},

spotkania z lesniczym, opiekunami schroniska
dla zwierzat,




Walka z agresjq i przemoca.

dbato§¢ o tereny zielone w najblizszym
Srodowisku,

udziat w programach edukacyjno-
-wychowawczych dotyczacych przemocy
,»ozkota bez przemocy"

spotkania z policjantem ,

pogadanki z uczniami,

przedstawienia profilaktyczne,

rozmowy z uczniami na temat wplywu
niewtasciwego korzystania z mediéw na zdrowie
cztowieka.

6. Zycie w rodzinie:

Lp. Zadania Formy realizacji
1 Ukazywanie wartosci e pogadanki na lekcjach wychowawczych,
rodzinnych .
2 Ukazywanie roli zadan e organizacja zawodoéw sportowych rodzinnych,
rodzicielskich . e organizacja festynu z udziatem rodzicow,
e spotkania z okazji Dnia Matki
3 Ksztattowanie prawidtowych e zabawy i imprezy integracyjne
postaw miedzyludzkich . e praca w grupach
4  Ksztattowanie umiejetnosci e wspotpraca z rodzicami
interpersonalnych we wtasnej
rodzinie.
XIl. Harmonogram imprez i uroczystosci (Zalacznik nr 2)




Zalacznik nr 1
KONTRAKT

My uczniowie klasy ...........c........... postanawiamy:

1.Systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ i wykonywacé
zadania domowe.

. Pomagac sobie wzajemnie.

Z szacunkiem odnosic¢ sie do nauczycieli i pracownikow

obstugi.

Nie uzywa¢ wulgaryzmow.

Nie uzywaé przemocy przy rozwigzywaniu konfliktow.

O trudnych sytuacjach otwarcie informowaé wychowawce.

Dbac o dobre imie¢ klasy.

Troszczy¢ sie o mienie szkoly.

. W czasie przerw nie wychodzi¢ poza teren szkoly.

10.Nie przynosi¢ do szkoty tabletéw, PSP, MP-4, wilasciwie

korzystac z telefonu komérkowego.

11. .... Punkty dodatkowe, ktére proponuje wychowawca z

uczniami w zaleznosci od specyfiki i probleméw klasy.
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